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Những đóng góp mới của Luận án:
Những đóng góp mới về mặt lý luận và học thuật: 
Thứ nhất, bổ sung và làm phong phú hệ thống lý luận về kế toán quản trị trong bối cảnh nền kinh tế đang phát triển. 
Thứ hai, kiểm định và mở rộng phạm vi áp dụng của các lý thuyết nền. Luận án đã vận dụng sáng tạo và kiểm định sự phù hợp của Lý thuyết bất định, Lý thuyết khuếch tán sự đổi mới, Lý thuyết Lợi ích – Chi phí, Lý thuyết quan điểm dựa trên nguồn lực trong các doanh nghiệp may tại Đồng bằng Sông Cửu Long. Kết quả nghiên cứu góp phần khẳng định quan điểm rằng không có một hệ thống kế toán quản trị nào là tối ưu cho mọi tổ chức; Thay vào đó, hiệu quả của việc vận dụng phương pháp ABC phụ thuộc chặt chẽ vào các biến số ngữ cảnh cụ thể như: cạnh tranh, sự hỗ trợ của nhà quản trị, đặc điểm nguồn lực của doanh nghiệp... Đặc biệt, luận án làm rõ cơ chế tác động của các nhân tố này trong bối cảnh các doanh nghiệp có quy mô vừa và nhỏ, trình độ quản lý đang trong giai đoạn quá độ, từ đó đóng góp vào việc hoàn thiện khung lý thuyết về các nhân tố ảnh hưởng đến sự chấp nhận đổi mới trong kế toán quản trị. 
Những đóng góp mới về mặt thực tiễn: Thứ nhất, cung cấp hệ thống dữ liệu tổng hợp và xác thực về thực trạng quản trị chi phí. Luận án đã phác họa một bức tranh chi tiết về thực trạng công tác kế toán chi phí và tính giá thành tại các doanh nghiệp may ở Đồng bằng Sông Cửu Long. Kết quả khảo sát chỉ ra những hạn chế của phương pháp kế toán truyền thống đang được áp dụng, đồng thời làm rõ mức độ nhận thức và mức độ sẵn sàng của các doanh nghiệp đối với phương pháp ABC. Những phát hiện này giúp các nhà quản trị doanh nghiệp, các cơ quan quản lý nhà nước nhìn nhận đúng đắn về khoảng cách giữa lý thuyết và thực tiễn, từ đó có những định hướng chiến lược phù hợp.
Thứ hai, đề xuất hệ thống giải pháp mang tính ứng dụng cao cho doanh nghiệp.
Dựa trên kết quả phân tích định lượng về mức độ tác động của các nhân tố (như Cạnh tranh, Sự hỗ trợ của nhà quản trị cấp cao, Huấn luyện đào tạo, Nguồn lực triển khai...), luận án đề xuất các giải pháp cụ thể, khả thi nhằm thúc đẩy việc vận dụng thành công phương pháp ABC. 
Thứ ba, đề xuất hàm ý quản trị và kiến nghị các chính sách. Đồng thời, luận án cũng cung cấp cơ sở để các hiệp hội nghề nghiệp (như Hiệp hội Dệt may Việt Nam) thúc đẩy các hoạt động tư vấn, chia sẻ kinh nghiệm vận dụng kế toán quản trị hiện đại, giúp ngành dệt may khu vực Đồng bằng Sông Cửu Long phát triển bền vững, bắt kịp xu hướng hội nhập toàn cầu.
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